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de 30 de zile Ministerul Industriilor, Ministerul Agri-
culturii si Alimentatiei si Ministerul Finantelor vor
prezenta proiectele de lege care si stabileascd necesi-
tatile de finantare si mecanismele de asigurare a aces-
tor resurse.

Art. 4. — Restituirea sumelor avansate de Ministe-
rul Finanfelor urmeazi a se realiza din resursele fi-
nanciare ce vor fi stabilite prin cadrul legislativ pri~
vind finanfarea in. perspectivd a acestor sectoare de
activitate.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACARGCIU

Bucuresti, 12 aprilie 1993.

Contrasemneazi :

Ministrul industriilor,
Dumitru Popescu

Ministrul agriculturii si alimentatiei,
Joan Oancea

Ministru de stat, ministrul finantelor,
Fiorin Georgescu

Nr. 147.
GUVERNUL ROMANIEI
HOTARARE
privind aprobarea divizirii Societdtii Comerciale ,Tricorom® — S.A. Bucuresti

Guvernul Roméiniei hotiréste:

Art. 1. — Se aprobd, conform hotaririi imputerni-
citilor mandatati s& reprezinte interesele capitalului de
stat, din data de 15.03.1993, divizarea Societitii Co-
merciale ,,Tricorom®“ — S.A. Bucuresti si Infiintarea
Societdtii Comerciale ,,Romtric“ — S.A. Lehliu cu se-
diul in Lehliu Gard, str. Crinului nr. 1, judetul Ci-
larasi.

Art. 2. — Sociétatea Comercialad ,Romtric® — S.A.
Lehliu este perscani juridicd si va functiona in con-
formitate cu reglementirile legale in vigoare si cu sta-
tutul previzut in anex3, care face parte integrantd din
prezenta hotaréare,

Art. 3. — Obiectul ‘de activitate al Societitii Co-

merciale ,,Romtric*® — S.A. Lehliu este previzut in
statutul societafii.
Art. 4. — Capitalul social al Societdtii Comerciale

»Romiric® — S.A. Lehliu este de 369,1 mil lei §i se

constituie prin preluarea, in urma divizérii, a unei parti
“din capitalul social al Societitii Comerciale ,,Tricorom*
- S.A. Bucuresti, care riméne cu un capital social de
135,5 mil. lei.

Pozitia 101 din anexa nr. 1 la Hotdrarea Guvernului
nr: 120071990 se modificd corespunzitor.

Art. 5. — Activul si pasivul Societitii Comerciale
,JAomtrie® — S.A. Lehliu se prelau de cilre aceasta,
conform datelor din bilanful contabil la data de
31.12.1992, pe bazd de protocol de predare-primire.

Art. 6. — La infiintare, Societatea Comerciald
,,Romtric® — S.A. Lehliu va prelua prin transfer per-
sonalul - aferent activititilor desprinse din cadrul So-
cietitii Comerciale ,,Tricorom“ — S.A. Bucuresti.

Art. 7. — Ministerul Industriilor va aduce la inde-

plinire prevederile prezentei hotirari

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 16 iunie 1983.
Nr. 279.

Contrasemneazs :

Ministrul industriilor,
Dumitru Popescu

Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu
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ANEXA

STATUTUL
Societitii Comerciale ,,Romtric® — S.A. Lehliu

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juvidicé, sediul, durata
ARTICOLUL 1

Denumirea societifii

Benumirea societdtiii esle Socictatea Comerciald

. Romtric® — S.A, Lehliu:

In toate actele, facturile, anunturile, pubhcatule si
alte acte emanénd de la sometate denumirea societafii
va fi precedati sau urmati de cuvintele »societate pe
actiuni® sau initialele ,,S.A.“ de capitalul social si nu-
mirul de inregistrare in Registrul comerfului.

ARTICOLUL 2
Forma juridica a sociefitii

Societatea Comerciald ,,Romtric* — S.A. Lehliu este
perscand juridicd roménd, avand forma juridicid de so-
cietate pe actiuni, Aceasta isi- desfigoard activitatea in
conformitate cu legile roméne §i cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societafii

Sediul societd}ii este in Romaénia, localitatea Lehliu,
str. Crinului nr. 1, judeful Céalirasi. Sediul societifii
poate fi schimbat in alti localitate din Roménia, pe
baza hotdrarii adunirii generale a actionarilor, potrivit
legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezentante,
agentii, situate si in alte localitdf{i din tari si din
striaindtate.

ARTICOLUL 4
Durata societ@tii

- Durata societdtii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistririi in Registrul comertului.

CAPITOLUL 11
Scopul si obiectul de activiiate al societiilii
ARTICOLUL 5

Scopul societitii este producerea gi comercializarea
de produse, promovarea si punerea in aplicare a ini-
tiativelor de interes nafional in domeniul fabricirii de
produse tricotale, in domenii .conexe si realizarea de
beneficii. ’

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societdtii este :
— producerea §i comercializarea pe piata internd si
exlernd a tricotajelor de bumbac si amestec;

— activitate de tricotare si/sau confectionare pentru
terti ;

— producerea si comercializarea de confectu reali-
zate din tricot si tesaturl ;

— producerea §i comercializarea de tricoturi ;

-— activitate de import-export, marketing si con-
juncturj ;

— prestare de servicii de tricotat, flmsat pentru
terti;

— efectuarea de comertr siradal in piete si targuri,
precum si prin magazine proprii de desfacere cu pro-
dusele previzute in obiectul de activitate ;

~—- servicii pentru populatie gi agenti economici pri-
vind rebobinarea motoarelor electrice ;

— actiuni de intermediere, processing si prelucrare
in cooperare, in domeniul materiilor prime, materiale-
lor, semifabricatelor si a produselor finite specifice
textilelor si tricotajelor ;

— activitdii de transport pentru persoane fizice si
juridice ;

~— activitate service pentru masgini si utilaje textile ;

~— comercializarea materiilor prime, materialelor, co-
lorantilor, auxiliarelor ete. disponibile din activititile
de bazi.

CAPITOLUL III

Capilalul social, actiunile
ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social inifial este fixat la suma de
369,1 mil. lei, impéirtit in 8.388 actiuni nominative, in
valoare nominalid de 44.000 lei fiecare, in intregime
subscrise de actionar.

Capitalul social initial, impartit in actiuni nomina-
tive de 44.000 lei fiecare, este in Intregime -subscris
de statul roman, in calitate de actionar unic si virsat
in Intregime la data constituirii societatii,

Capitalul social initial este detinut integral de statul
romén, ca actionar unic, pini la transmiterea acfiuni-
lor din proprietatea statului citre ter’;e persoane fizice
sau juridice, roméine sau striine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8

Actiunile

Acliunile nominative ale socield{ii vor cuprinde toate
elementele previzule de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta aciiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de presedintele con-
siliului de administratie, care se pistreazd la sediul
societdtii.
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ARTICOLUL 9

Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau marit pe baza,
hotirarii adunairii generale extraordinare a actionari-
lor, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute
de lege.

ARTICOLUL 10
Drepluri si obligatii decurgdnd din actiuni

Fiecare aciiune subscrisd si varsatd de actionari,
potrivit legii, conleri acestora dreptul la un vot in
adunarea generald a actionarilor, dreptul de a alege
si de a fi alesi in organele de conducere, dreptul de a
participa la distribuirea profitului, conform prevederi-
lor prezentului statut si dispozifiilor legale, respectiv
la alte drepturi previzute in statut.

Definerea actiunii implicd adeziunea, de drept, la
statut.

Drepturile si obligatiile, legate de actiuni, urmeaza
acliunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

. Obligatiile societdfii sunt garantate cu capitalul so-

cial al acesteia, iar acfionarii rdspund in limita valorii

actiunilor pe care le defin.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionariler. Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din profitul societdfii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-pérti
cuvenite acestuia la lichidarea societafii, efectuatd in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire ‘la societate,
"care nu recunoagte decdt un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partialad sau totald a actiunilor intre actio-
nari sau terti se face in conditiile si cu procedura pre-
vizute de lege. .

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui
s anunte consiliul de administratie i si faci public
faptul prin pres3, in cel pufin dous ziare de largi cir-
culatie in localitatea in care se afli sediul societitii.
Dupa 6 luni va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea génerali a actionarilor

ARTICOLUL 13

Atributii

Adunérile generale ale actionarilor sunt ordinare §i
extraordinare §i au urmitoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatoricd a societitii si nu-
mérul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale §i de produciie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarci de activitate si 1i re-
voca ; )

c) aleg directorul general, i1 descarcid de activitate
si il revocd ; directorul general este si presedintele
consiliului de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in func-
tie de studii si munca efectiv prestats, cu respectarea
limitei minime de salarizare prevazute de lege.

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor consi-
livlui de administratie, a directorului general gi ai co-
misiei de cenzori, in conformitate cu prevederile legale ;

f) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa

caz, programul de activitate pe exercitiul economico~-

financiar urmétor ;

g) examineazi, aprobd sau meodificid bilantul si con=
tul de profit si pierderi, dupi analizarea raportului con-
siliului de administrajie $i al comisiei de cenzori;
aprobi repartizarea profitului conform legii ;

h) hotirisc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competenfele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bamcare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobid orice fel de credit financiar
acordat de societate.

i) hotdrdsc cu privire la Infiinfarea si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;

j) hotérdsc cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numirului' de acfiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

k) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societitii ; ’

D) hotirdse cu privire la fuziunea, divizarea dizol-
varea si lichidarea societatii ;

m) analizeazd rdpoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societdfii cu referire la
profit si dividende, pozif{ia pe piata interni si interna-
tionald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munc#, pro-
tectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotdrdsc cu privire la actionarea :in justifie a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuili so-
cietdtii ; :

o) hotdrésc in orice alte probleme privind societatea.

Atributiile adundrilor generale ordinare si extra-
ordinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convecarea adunirii genérale a actionarilor

Adunarea generali a actionarilor se convoaci de
presedintele consiliului de administratie sau de vice-
presedinte, pe baza Imputernicirii date de pregedinte.

Adunérile generale ordinare au loe cel putin o datd
pe an, la 2 luni de 1a incheierea exercitiului economico-
financiar, pentru examinarea bilanfului si a contului
de profit si pierderi pe*anul precedent si pentru stabi-
lirea programului de activitate si a bugetului pe anul
in curs. :
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Adunirile generale extraordinare se convoacid la
cererea actionarilor, reprezentind cel putin 1/3 din
capitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 109, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societdtii.

Adunarea generald va fi convocati de administratori
de cate ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitiile
din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Corivocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei si intr-unul din ziarele de largi circulatie
din localitatea in care se afld sediul societdfii sau din
cea maj apropiati localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii aduni-
rii, precum i ordinea de zi, cu ardfarea expliciti .a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adunérii.

Cand in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va-trebui si cu-
prind3 textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a actionarilor se intruneste la
.sediul societdtii sau in alt loc indicat in convocare.

ARTICOLUL 15

Organizarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
si poate lua hot#riri, dacd la prima convocare actio-
narii prezenti sau reprezentati defin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacd detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali extraordinard este constituitad
-valabil si poate lua hotérari, daci la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a aclionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre vicepresedinte, desemnat de pre-
sedinte. )

Presedintele consiliului de administratie desemneazi,
dintre membrii adunarii generale, un secretar care sa
verifice lista de prezenii a actionarilor si si intoc-
meased procesul-verbal al adunérii. ‘

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale addnirii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul so-
cietdtii, pot fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generald
a actionarilor

Hotérarile adunérilor generale se iau -prin vot des-
chis.

Actionarii voteazi, de reguld, prin ridicarea miinii.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
~ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
‘brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-

tru revocarea i pentru luarea hotirarilor referitoare
la raspunderea administratorilor.

Hotérarile adunirii generale sunt obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

Péani la aplicarea prevederilor art. 39 din Legea pri-
vatizérii societdtilor comerciale nr. 58/1991, interesele
capitalului de stat vor fi reprezentate de doi imputer-
niciti mandatati de Ministerul Finantelor si un impu-
ternicit mandatat de Ministerul Industriilor.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea pe actiuni este administrata de cilre con-
siliul de administratie compus din 3 administratori,
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o perioadi
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani; care pot avea calitatea de acfionari.

Cand se creeazi un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pen-
tru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care
a rdmas pand la expirarea mandatului predecesorului
sau. :

Consiliul de adminisiratie este condus de un pre-
sedinte. -

Componenta consiliului de administratie se stabi-
leste de adunarea generald a actionarilor. '

La prima sedin{#, consiliul de administraiie alege,
dintre membrii sdi, un presedinte $i un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se-intruneste la sediul
societdtii ori de cite ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a unei treimi din numirul membrilor
sai, El este prezidat de pregedinte, iar in lipsa acestuia,
de vicepresedinte. Pregedintele numeste un secretar,
fie dintre membrii consiliului, fie din, afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesary prezenta
a cel putin 1/2 din numirul membrilor consiliului de
administratfie si deciziile se iau cu majoritatea absoluta
a membrilor prezenti. - ’ .

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainle. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal al sedintei, care se
scrie intr-un registru sigilat’si parafat de prescdintale
consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neazd de persoana care a prezidat sedinta si de secre-
tarul care 1-a Intocmit.

Consiliul de administratie poate delega unuia cau
mai multor membri ai sii unele Imputerniciri pe pro-
bleme limitate si-poate recurge la experti peniru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu terti, societatea este reprezentatd de
catre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de-adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre vice-
presedinte. Cel ce reprezintd societatea semneazi actele
care o angajeazi fatd de terti.
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Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tdtii In interesul acesteia, in limita drepturilor care li
se conferd.

Presedintele consiliului de administratic este obligat
sd puni la dispozitia actionarilor §i comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societafii.

Membrii consiliului de administratie raspund indi-
vidual-sau s¢lidar, dupi caz, fata de societate, pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societitii. In astfel de
situatii, ei vor putea fi revocali prin hotararea adunirii
generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membri in consi-
liul de administratie persoanele care, potrivit Legii
nr. 31/1980, nu pot fi fondatori, precum si cele care
personal, rudele sau afinii acestora pan& la gradul Il
inclusiv, sunt in acelasi timp patroni sau asoeiati la
societdti comerciale cu capital privat, cu acelasi profil,
sau cu care sunt in relatii comerciale directe.

Nu pot fi directori ai societi{ii persoanele care, po-
trivit Legii nr. 31/1990, nu pot fi fondatori sau admi-
nistratori.

ARTICOLUL 19

Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are,
toarele atribuftii :

a) angajeazd si concediazd personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilitifile perso-
nalului societitii pe compartimente ; ‘

c) aprobd operatiunile de incaséri si pldti, potrivit
competentelor acordate ;

d) aproba operatiunile de cumpdrare si vanzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua-
-rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de markeling ;

g) aprobid incheierea sau rezilierea contractelor, po-
trivit eompetentelor acordate ; i

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
ciet#fii, bilantul si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-
tate si proiectul de buget al societétii pe anul in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adurnarea
generald a actionarilor.

in principal, urma-

CAPITOLUL VI
Gesliunea societitii

ARTICOLUL 20

Comisia de cenzeri

Gestiunea societitii este controlati de actionari si
de comisia de cenzori formati din 3 membri, care tre-
buie si fie asociali cu exceptia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sunt reprezentanfi ai Ministerului Finantelor.

Adunarea g(?neralé. alege, de asemenea, acelasi nu-
mdir de cenzori supleanti care vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor 1i se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societitii, situatia patrimoniului, a profitu-
lui si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urméitoarele atribuiii princi-
pale :

a) In cursul exercitiului economico-financiar wveri-
ficd gospodirirea fondurilor fixe §i a mijloacelor circu-
lante, a portofoliului de efecte, casa §i registrele de
evidentd contabild si informeazi consiliul de adminis-
tratie asupra neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului economico-financiar con-
troleazd exactitatea inventarului, a documenielor si
informatiilor prezentate de consiliul de adminisiratie
asupra conturilor societatii, a bilanfului si a contuiui
de profit si pierderi, prezentdnd adunirii generzle a
actionarilor un raport scris ;

c) la lichidarea societdtii controleaza operafiunile de
lichidare ;

d) prezintd adunirii generale a actionarilor punciul
sidu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si a obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societétii
si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazd adu-
ndrii generale.”

Comisia de cenzori poate convbca adunare: generald
extraordinard a actionarilor, dacd aceasla nu a fost
convocatd de consiliul de administratie, in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 16%; timap
de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de la
constituirea societitii) sau ori de cate ori considerd
necesar pentru alte situatii privind incélcarea dispo-
zitiilor legale si statutare.

Atributiile §i modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum §i drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeaza cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o peri-

.oadd de maximum 3 ani si pot fi realegi; numirul

cenzorilor trebuie si fie impar,

Sunt incompatibile cu calitatea de ceuzor, persoa-
nele care intrd sub incidenta art. 18 alin. penulfim
din prezentul statut, precum si cei care sunt rude sau
afini pani la al patrulea grad sau sofii administrato~
rilor, cei care primesc sub orice formd, pentru alte
functii decat aceea de cenzor, un salariu sau g remu-
neratie de la administratori sau de la socictate.

CAPITOLUL VI1I
Activitatea societitii
ARTICOLUL 21
Exercitiul econemice-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale- fiecirui an. Primul
exercijiu Incepe. la data constituirii societafii.
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ARTICOLUL 22

Personalul societdfii

Personalul de conducere al societitii si cenzorii sunt
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
“cat statul este actionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de imputernicitii mandatati
si reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat de cétre consiliul de
administratie sau de cétre directorul general al socie-
tatii comerciale. o

Salarizarea se face- conform legislatiei in vigoare,

Pnh salariilor, impozitelor pe acestea §i a cotei de

guréri sociale se va face potrivit legii.

Dleptumle si obligatiile personalului societitii sunt
stabilite de cdtre consiliul de administratie sau de citre
directorul general al societitii comerciale.

Nu pot fi directori ai societétii persoanele care, po-
trivit Legii nr. 31/1990," nu pot fi fondatori sau ad-
ministratori.

ARTICOLUL 23

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe,

ARTICOLUL 24
Evidenta contabili si bilanful contabil

Societatea va tine evidenta contabild in lei, va in-
tocmi anual bilanful si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor. L

Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a,
conform legii.

ARTICOLUL 25

Calculul si tepartlzarea profitalui

Profitul soc1etatu se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor, Profitul
impozabil se stabilegte in conditiile legii.

Din _profilul societdtii rdmas dupd plata impozi-

tului pe profit se pot constitui fonduri destinate moder-

nizérii, cercetdrii si dezvoltirii de produse noi, inves-
titiilor.

Societatea isi constituie fond de rezervi si alte fon-
duri in cond“;ule legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de citre adunarea generala a ac-
fionarilor.

Inc cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generali
a actionarilor va analiza cauzele gi va hotéri in con-
secinté.

Suportarea pierderilor de citre aclionari se va face
proporfional cu aportul la capilal si in limita capita-
tului subseris.

ARTICOLUL 26

Registrele societatii

Societatea {ine registrele prevazufe de lege.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea,
litigii

ARTICOLUL 27
Modificares formei juridice

Societatea va putea fi transformati in alti formi de
societate prin hotdrérea adunirii generale a actiona-
rilor.

In perioada in care statul este acfionar unic, trans-

“formarea formei juridice a societdtii se va putea face

numai cu aprobarea imputernicitilor mandatafi si re-
prezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare gi publicitate cerute la infiinfarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 28
Dizolvarea societitii

Urmdétoarele situatii duc la dizolvarea societtii.:

— imposibilitatea realizirii obiectului social ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumaitiii din cap1talul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervd, daci adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma rémasi ;

— numdirul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ;-

— la cererea oricirui actionar, daci imprejuririle
de forti majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constati
ci functionaréa societdfii nu mai este posibili ;

— in orice alte situafii, pe baza hotérarii adunirii
generale a actionarilor, luatd in unanimitate, -

Dizolvarea soc1etat11 comerciale trebuie si fie in-
scrisd In Registrul comerfului gi publicatd in Monito=
rul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 29
Lichidarea societafii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societdtii si repartitia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii prevézute
de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii

Litigiile de orice fel apéruie intre societafi comer-

ciale si persoane fizice sau juridice sunt de competenia
instantelor judecitoresti de drept-comun.

Pentru solutionarea litigiilor dintre ele, societdiile
comerciale pot apela si la arbitraj.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societitile comerciale.
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 GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

privind atribuirea unui spatiu pentru functionarea Camerei de Conturi a judetului Dolj

e ’ - -
Guvernul Rominiei hotardste:

Art. 1. — Se aprobd, pe baza hotéririi imputernici-
tilor mandatati sa reprezinte interesele capitalului de
stat, transmiteres, din patrimoniul Societdtii Comer-
ciale ,,Doljchim“ — S:A. Craiova, pentru a fi folosit
ca sediu pentru Camera de Conturi a judetului Dolj, a

imobilului situat in Craiova, str. Karl Marx nr. 21.

Art. 2. — Patrimoniul Societdtii Comerciale ,,Dolj~
chim® — S.A. Craiova se diminueazi cu valoarea su-

" prafetei de 3.204 mp.

Predarea-primirea se va face pe bazid de protocol.

Art, 3. — Pe data intrérii in vigoare a prezentei ho-
térari, prevederile cuprinse in Hotdrirea Guvernului
nr. 1200/12.X1.1990, anexele nr. 1 si 2, se modifica in
mod corespunzitor.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuregti, 22 iunie 1993.
Nr. 296.

Contrasemneazj :

Ministru de stat, ministrul fmantelor
Florin Georgescu

. GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

privind infiinfarea Societatii Comerciale ,Tribuna Invatamantului®

Guvernul Rominiei hotiriste:

Art. 1. — Se infiinteazi Societatea Comercials ,,Tri-
buna Inva{dméntului® — S.A. ca persoand juridicd
romand, cu sediul in mun1c1p1ul Bucuregti, Piata Presei
Libere nr. 1, sectorul 1, prin reorganizarea redactiei
revistei ,,Trlbuna Invataméntulul“.

Art, 2, — Obiectul de activitate, organizarea si func-

- tionarea Societdtii Comerciale ,,Tribuna Invi{imantu-

lui“ — S.A. sunt previzute in statutul anexat, care
face parte integranti din prezenta hot#rére.

Art. 3. — Capitalul social inifial al societitii comer-

ciale este de 1.850 mii lei, este integral de stat si sta-

bilit pe baza datelor contabile la 31 decembrie 1992.

— S.A.

Art. 4. — Pe data infiintirii Societdtii Comerciale
»Iribuna Inviatimantului® — S.A. redactia revistei
»Tribuna Invatdmantului® isi inceteazi activitatea.

Activul si pasivul unititii de stat care isi inceieazi
activitatea se preiau de societatea comerciald nou-infi-
intata.

Personalul care trece la societatéa comerclala se con-
sideri transferat. " ]

Art. 5. — Aftributiile ministerului de resort, previ-
zute de Legea nr. 31/1990 privind societdfile comer-
ciale, vor fi exercitate de Ministerul Invitimantului.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 22 junie 1993.
Nr. 298.

Contrasemneazi :

Ministrul mvatamantulul
Livia Maior

Ministru de stat, ministrul finantelor,
Florin Georgescu
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STATUTETUL

Societitii Comerciale ,,Tribuna Invatidmantului®

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridicd, sediul, durata
ARTICOLUL 1

Denumirea

Denumirea societdtii este Societatea Comercialg
»Tribuna Invaiamantului® — S.A.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile §i

orice alte documente emanand de la societate, denu-
mirea societitii va fi precedati sau urmati de cuvin-
tele ,,societate pe actiuni® sau initialele ,,S.A.%, de ca-
pitalul social, numirul de inregistrare in Registrul co-
mertului si sediul societatii.

ARTICOLUL 2
Forma juridicid
Societatea Comerciali ,, Tribuna Invitimantului¢ —

S.A. este persoani juridici roméin, avind forma juri-
dicd de societate pe actiuni.

Aceasta ii desfigoard activitatea in conformitate cu
legislafia roméani in vigoare si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societdfii
Sediul societi{ii este in Romania, municipiul Bucu-
resti, Piata Presei Libere nr. 1, sectorul 1.

Acest sediu poate fi schimbat in alti localitate din
Romaénia, pe baza hotdrarii adunirii generale a actio-
narilor; potrivit legii.

ARTICOLUL 4
Durata societifii

Durata Societ#tii Comerciale ,, Tribuna Invitimantu-
lui® — S.A. este nelimitata.

CAPITOLUL 11

Scopul, obiectul si conditiile
specifice de activitate

ARTICOLUL 5
' Scopul societiii

Scopul activitatii societitii il constituie :

— informarea pedagogicd operativi a personalului
din invitimant cu privire la evenimentele stiintifice
si metodico-didactice, noutitile organizatorice si alte
activita}i scolare specifice ;
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— participarea si sustinerea, prin acfiuni publicis-
tice, a indrumarii metodologice si metodice realizate de
Mmlste1 ul Invitimantului si inspectoratele gcolare ju-
detene ;

— perfecf;ionarea cadrelor didactice din invi{imén-
tul prescolar, primar, gimnazial, liceal, profesional, post-
liceal si de maisiri ;

— refleclarea punctelor de vedere ale <cadrelor
didactice, ale specialigtilor si a schimbului de opinii
dintre acestia in toate problemele curente si de
perspectivid legate de perfectionarea si modernizarea
organizdrii si a continutului procesului instructiv-edu-
‘cativ, potrivit legislajiei de invit{dmant,

ARTICOLUL 6
Obiecctul de activitate

— Editarea de publicalii (reviste, ziare elc,) periodice
pentru cadre didaclice, elevi si pdrin{i, precum si di-
ferite tipdrituri cu caracter neperiodic (manuale, carti,
brosuri, pliante, postere, documente scolare tipizate, bu-
letine informative, material” didactic etc.) de utilitate
pentru activitatea de invatimaint ;

— coeditarea, impreuni cu alte institutii publice sau
particulare, asociatii profesionale internationale, natio-
nale sau locale, a unor publicatii periodice, neperio-
dice, precum gi a altor tiparituri cu caracter pedagogic ;

~— asigurarea tuturor conditiilor tehnico-economice,
tipirirea si difuzarea publicatiilor proprii sau coedi-
tate, precum si administrarea acestora pe baz#i de con-
tracte ;

~— organizarea si finanjarea aparitiei de noi ziare si
publicatii de inviiimant cu caracter mixt sau privat,
in cooperare cu parteneri din tard si din strdinitate;

— realizarea de obiective economice cu caracter
instructiv-educativ, magazine, standuri, puncte de des-
facere a presei si literaturii pedagogice, obiective cul-
tural-educative si tehnico-stiintifice etc. ;

— efectuarea de exporturi §i importuri ;

— realizarea de publicitate §i reclam#, in publica-
tiile editate sau prin alte modalitati specifice, de larg
interes pentru cadrele didactice si elevi ;

— realizarea de prestatii specifice presei, activitati
de editare de mici si mare reclami comerciald si pu-
blicitate pentru investitori striini ;

-— organizarea si finantarea unor manifestéri cu ca-
racter insiructiv-educativ, cultural-gtiintific §i sportiv,
expozitii, concursuri etc., in cooperare cu instituiii
centrale, fundatii, firme roménesti sau stréine ;

- organizarea difuzirii publicatiilor proprii i pre-
starea activiti{ii de difuzare ca servicii pentru terti.

ARTICOLUL 7

Condiiii specifice de activitate

Scopul si obiectivele societdfii se realizeazd in de-
plind econcordanis cu politica, in domeniul invitaméan-
tului, a Ministerului Inv#{iméantului §i in colaborare



19 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIE], PARTEA I, Nr. 167

stransad cu inspectoratele scolare judetene si alte insti-
tutii de invatamant centrale si locale.

Informatiile, reglementéirile, comunicatele etc., emise
de Ministerul Invatidmantului, se vor publica, cu prio-
ritate, in publicatiile societdfii. Aceasta se va efectua
pe bazi de protocoale incheiate periodic, Ministerul
Inviatamantului recunoscdnd societdfii accesul prioritar
la informatia de invi{imant. Societatea va constitui
subredactii in centre de judef, pe lingd inspectora-
tele scolare sau casele personalului didactic, acolo.
unde se considerid necesar, in scopul realizirii pe plan
local a legiturii cu toate unitatile de invi{amant din
mediul urban §i rural.

CAPITOLUL III

Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 8

Capitalul social

Capitalul social initial, fixat pe baza datelor de bi-
lant la data de 31 decembrie 1992, este de 1.850 miii lei
si se compune din mijloace circulante in wvaloare de

aea v

1.850 mii lei (disponibilitd{i banesti).

Capitalul social, in intregime subscris de statul ro-
mién si virsat in infregime la data constituirii societi-
{ii, este impértit in 185 acfiuni nominative in valoare
neminald de 10.000 lei fiecare.

Capitalul social initial este detinut integral de sta-
tul romén, in calitate de actionar unic, pani la trans-
miterea actiunilor, in conditiile legii, din proprieta-
tea statului cétre ter{e persoane fizice ori juridice,
romine sau striine.

ARTICOLUL 9
Actiunile

Acliunile nominative ale societitii vor cuprixid_e
toale elemeniele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societstii gi sem-
nitura a doi administratori.

Socielatea va tine eviden{a actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat i parafat de pregedintele
consiliului de administratie, care se pistreazi la sediul
societalii.

ARTICOLUL 10

Reducerea sau miarirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau marit pe baza
hotirarii adunirii generale extraordinare a actionari-
lor, in conditiile si cu respectarea procedurii previ-
zule de lege.

ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatil decurgand din acfiuni

Fiecare actiune subscrisa si virsati de actionari con-
ferd acestora, potrivit legii, dreptul la un vot in. adu-
narea generala a actionarilor, dreptul de a alege si
de a fi alegi in organele de conducere,: dreptul de a
participa la distribuirea dividendelor, conform pre-
vederilor prezentului statut si dispozitiilor legale, pre-
cum gi alte drepturi previzute in statut.

Detinerea actitinii implicz‘i adeziunea de drept la
statut,

Drepturile si obhgatnle legale de actiuni urmeazi

.actiunile in cazul trecerii lor in proprietalea altor

persoane.

Obligatiile societitii sunt garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar acfionarii rispund in limita va-
lorii actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societitii nu poate fi grevat de datoru
sau alte obligatii personale ale acfionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
pirfii din profitul societitii ce i se va repartiza de
citre adunarea generali a actionarilor sau a cotei-
parfi cuvenite acestuia la lichidarea societitii, efec-
tuatd In conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 12
Cesiunea acfiunilor

Acfiunile sunt indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoagte decit un proprietar pentru fiecare
ac{iune, :

Cesiunea pariiald sau iotald a acliunilor se face in
conditiile legii. , .

Cesiunea citre fer{i poate fi efectuatd in condifiile
si cu procedura previzute de lege.

ARTICOLUL 13

Pierderea acfiunilor

In cazul pierderii unor acfiuni, proprietarul va tre~
bui si anunte consiliul de adminisiratie si si faci pu-
blic faptul prin presa.

Dups 6 luni’ va putea obfine un duplicat al ac-
tiunii. '

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a aciionarilor

ARTICOLUL 14
Atributii

Adunarea generald a actfionarilor este organul de
conducere al societdtii, care decide asupra activitagii
acesteia §i asiguri politica ei economicéi §i comerciald.
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Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare si au urmitoarele atribufii principale :

a) aprobd structura organizatoricz‘i a societatii si nu-
mérul de posturi; precum si normativul de constituire
a compartimentelor funcmonale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie ¢i ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarcd de activitate si ii re-
vocd ;

¢) numesc directorul si adjunctii acestuia, le stabi-
lesc remunerarea, 1i descarcd de activitate si ii revocd;
directorul si directorii adjuncii pot fi numiti si dintre
,membrii consiliului de administratie ;

@) stabilesc:competentele si raspunderile consiliului
d¢ administratie si ale comisiei de cenzori ;

e) aprobi si meodificd programele de act1v1tate si
bugetul societdiii ;

f) hotdrdsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ;

g) examineazi, aprobd sau modificd bilanful §i con-
tul de profit si pierderi dup#d analizarea raportulm
consiliului de administratie, al comisiei de cenzori sau
al expertului de gestiune, dupi caz ; aprobi repartiza-
rea dividendelor inire actionari;

h) hotdrdsc cu privire la infiintarea i desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;

i) hotdrdsc cu privire la marirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numadarului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si’la ce-
siunea actiunilor ; '

j) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statulului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ; _

k) hotdrdsc cu privire la comasarea, divizarea, di-
zolvarea si lichidarea soeietitii ;

1) hotidrdsc cu privire la executarea de reparatii ca-
pitale si realizarea de investi{ii noi ; B

m) hotardse cu privire la actionarea in judecati a
membrilor consiliului de administratie, a directorului si
a adjunctilor acestuia si a cenzorilor, pentru paguba
pricinuiti societdtii ; '

n) hotédrdsc in orice alte probleme privind societatea.

Atributiile adunirilor generale ale actionarilor, or-
dinare si extraordinare, se diferentiazd potrivit legii.

ARTICOLUL 15

Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se:convoaci de
cilre presedintele consiliului de administratie sau de
cdtre unul dintre administratori, pe baza imputernicirii
date de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc o datd pe an, la
2 luni de la incheierea exercitiului economico- fman-
ciar, pentru examinarea bilantului $i a contului de
profit si pierderi pe anul precedent si pentru stabi-
lirea programului de activitate si bugetului pe anul ur-
mator.

Adunadrile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel putin 1/3 din ca-
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pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si in cazul in care capitalul social s-a dlmmuat cu
mai mult de 10% timp de 2 ani consecutiv, cu excep-
tia primilor 2 ani de la infiinfarea soc1eta§11.

Adunarea generald va fi convocati de adminisira-
tori, de cédte ori va fi nevoie, in conformitiate cu dis-
pozitiile din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data
stabilita. N

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial al -
Roméniei, Partea a IV-a, gi intr-unul din ziarele de
larga circulatie din localitatea in care se afl3 sediul
societdtii sau din cea mai apropiatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data finerii adu-
nérii, precum gi ordinea de zi, cu ardtarea expliciti a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbateri-
lor adunérii.

Cand in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intrunesgfe la
seditl societifii sau in alt.loc din aceeasi localitate.

Hotédrarile adundrii generale se iau prin vot deschis.

ARTICOLUL 16

Organizarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administratie, iar In lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepresedinii, desemnat
de pregedinte.

Presedintele consiliului de administratie desemneazs,
dintre membrii adundrii generale,  doi secretari care
s& verifice lista de prezentd a actionarilor i si intoc-
measci procesul-verbal al adunirii.

Procesul-verbal se va inscrie intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoanele
care au prezidat sedinta si de secretarul care l-a in-
tocmit. |

ARTICOLUL 17

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generald
a actionariler

Adunarea generald ordinard este constituild valabil
si poate lua hotiriri dach, la prima convocare, actio-
narii prezenti sau reprezentati detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, daci detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituitd va-
labil si poate lua hotdrdri dac#, la prima convocare,
actionarii prezenii sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la convocirile urmétoare, dacd
detin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor, statutar consli-
tuits, ia hotarari cu Votul unui numir de actionari
care sd reprezinte cel putin 1/3 din capitalul social.

Actionarii voteazi, de reguld, prin ridicarea mainii.
La propunerea persoanei care prezideazd, sau a unui
grup de actionari prezen{i sau reprezentati, ce detin
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cel putin 1/4 din capitalul social, se va pulea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mi¢m-
brilor consiliului de administralie §i a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor §i pentru luarea hotérarilor referi-
toare la rispunderea administratorilor.

Hotirarile adunirii generale suni obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentali.

ARTICOLUL 18

Iraputernicijil mandatafi si reprezinie inicresele
capitalului de stat

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
tiile adunirii generale a actionarilor vor fi exercitate
de imputernicitii mandatat{i si reprezinte interesele
capitalului de stat, potrivit legii, compus din 3 per-
soane desemnate de ministrul Invatdmantului.

Imputernicitii mandatafi si reprezinte interesele ca-
pitalului de stat igi pistreazi calitatea de angajati la
institutiile de la care provin, precum si toate dreptu-
rile si obligatiile care derivi din aceastd calitate.

Sunt incompatibile cu calitatea de imputernicit man-
datat si reprezinte interesele capitalului de stat per-
soanele care, potrivit legii, au fost condamnate pentru
gestiune frauduloass, abuz de incredere, fals, uz de

~ Pals, inseldciune, delapidare, mirturie mincinoasé, dare
sau luare de mitd, abuz in serviciu, trafic de influents,
precum si pentru alte -infracfiuni prevézute de lege re-
feritor 1a societitile comerciale.

Tmputernicitii mandatati si reprezinte interesele capi-
talului de stat isi desfigoard activitatea in confor-
milate cu legislatia in vigoare si statutul societdtii.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19
Organizare

Societatea pe actiuni este adminisiraii de cétre con-
siliul de administratie compus din 3 administratori,
alesi de adunarea generali a aclisnarilor pe o perioadd
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe inci 4 ani.

Alegerea administratorilor se face dinire persoanele
desemnate de actionari, in aceeasi proportie cu cota
lor de participare la capital. Unul dinlre membrii con-
siliului este reprezentantul desemnal din partea Minis-
terului Invitdmantului.

Cand se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a aclionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou admi-
nistrator o persoani indicatid de acelasi actionar care
a desemnat pe predecesorul siu.

Durata pentru care este ales noul administrator pen-
tru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care
a ridmas pand la expirarea mandatului predecesoru-
Iui sdu.

Pand la transmiterea actiunilor din propmetatea sta-
tului cétre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societi{ii comerciale va fi numit
de Imputernicitii mandatati s& reprezinte interesele
capitalului de stat, cu acordul conducerii Ministerului
Invatimantului.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte. Componenta consiliului de administrafie si
desemnarea membrilor acestuia se stabilesc de aduna-
rea generald a actionarilor.

La prima sedint3, consiliul de administratie, va alege,
dintre membrii sii, un presedinte si 1-——2 vicepresedinti.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietdfii ori de cite ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a 1/3 din numirul membrilor sii, si
ia decizii cu majoritate simpld din numérul total al
membrilor consiliului sau cu unanimitate de voturi. El
este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia, de
unul dintre vicepresedinti, desemnat de pregedinie.

Presedintele numeste un secretar, fie dintre memby it
cons1hqu1 fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta
a cel putin 2/3 din numirul membrilor consﬂmlm de
administratie.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazi in procesul-verbal al sedinfei, care se
inscrie Intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazd de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate deléga unuia sau
mai multor membri ai sii unele imputerniciri limitlate
si poate recurge la experti pentru studierea anumitor
probleme,

In relatiile cu terti, societatea este reprezentati de
céitre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea generali -
a actionarilor sau, in lipsa acestuia, de cétre unul
dintre vicepresedin{i, desemnat de consiliu. Cel ce re-
prezintd societatea semneazi actele care o angajeazi
fatd de terii. :

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea sccie-
tafii, In interesul acesteia, in limita drepturilor care
li se conferi.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
sd pun& la dispozitia aclionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societiifii.

Presedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
administratie, directorii si adjunctii acesiora raspund
individual sau solidar, dupd caz, fatd de societate,
pentru prejudiciile rezultate din infracfiuni sau aba-
teri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la sta-
tut sau pentru gregeli In administrarea societiiii,
astfel de situatii el vor putea fi revocafi prin hotirarea
adunirii generale a actionarilor.
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ARTICOLUL 20
Atributiile consiliului de administraﬁe

Consiliul de administratie are, in p11nc1pal urmatoa-
rele atributii :

a) anga]eaza si concediazd personalul si stabileste
drepturile si obhgatule acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilitétile perso-
nalului societi{ii pe compartimente ;

¢} aprobd operatiunile de incasiri si pléti polrivit
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpdrare si vanzare de
bunuri (cu exceptia mijloacelor fixe), potr1v1t compe-
tentelor acordate ;

€) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (luare
sau dare cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobid incheierea sau rezilierea allor contracte,
potrivit competentelor acordate ; .

h) supune, anual, adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco-
nom1co-f1nanc1ar, raportul cu privire la activitatea
societdtii, bilanful si contul de profit §i pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul anual de activitate
si proiectul de buget al societitii pe anul in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL V1

Gestiunea societitii

ARTICOLUL 21

Comisia de -cenzori

Gestiunea societfii este controlati ‘de actionari si
de comisia de cenzori, formatid din 3 membri, care
trebuie si fie actionari, cu exceptia cenzorilor contablh

Cenzorii se aleg de adunarea generali a actlonanlor.
In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sunt reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generali alege, de asemenea, cenzorii
supleanti care vor fnlocui, in caz de nevoie, pe cen-
zorii titulari.

Cenzerii sunt obligati si depuni, inainte de intra-
rea in funcfie, a treia parte din garantia previzuti
pentru administratori. Cel putin unul dintre ei trebuie
sd fie autorizat, In conditiile legii, sau expert contabil,

Pentru a putea exercita dreptul de control, cenzorilor
li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activi-
tatea societ#ii, s1tuat1a patrimoniului, a profitului si
a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmaitoarele atributii princi-
pale : .
—— in cursul exercifiului financiar verifici gospo-
dirirea fondurilor fixe gi a mijloacelor circulante, a
portofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd
contabili si informeazi consiliul de administratie asu-
pra neregulilor tonstatate ;
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— la incheierea exercijiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si a informa-
tiilor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societatii, a bilanfului si a contului de profit
si pierderi, prezentand adunirii generale a actionarilor

-un raporf scris prin care se propune aprobarea sau

modificarea bilanfului si a contului de profit gi pier-
deri ;

— la lichidarea societdtii controleazi operatiunile de
lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere privind propunerile de reducere a capi-~
talului social sau de modificare a statutului si a obiec-
tului societétii.

Comisia de cenzori se intrunegte la sediul societ#tii
si ia decizii cu unanimitate de voturi. Daci nu se rea-
lizeazi unanimitatea, raportul cu divergente se tnain-
teazd adundrii generale.

Comisia de cenzori poaté convoca adunarea generald
extraordinari a actionarilor in cazul in care capitalul
social s-a diminuat cu mai mult de 10%, timp de 2 ani
consecutiv (cu éxceptia primilor 2 ani de la constituirea
societitii) sau ori de clte ori consideri necesar pen-
tru alte situatii privind incilcarea dispozitiilor legale
si statutare. : .

Atributiile §i modul de functionare a comisiei de
¢enzori, precum si drepturile si obligajiile cenzorilor
se completeazi cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii §i cenzorii supleanii se numesc pe o perioada
de maximum 3 ani §i pot fi realesi. Numirul cenzori~
lor trebuie si fie impar.

CAPITOLUL VII

Activitatea societiitii

ARTICOLUL 22
Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 23
Personalul secietitii

Personalul de conducere al societdtii si cenzorii sunt
alesi de adunarea generali a actionarilor. Restul per-
sonalului este angajat de ciitre directorul societdtii
comerciale, potrivit legii.

Nivelul salariilor pentru personalul societdtii, pe
categorii de calificare st funelii, se slabileste §i poate
fi modificat de adunarea geniersld a actionarilor. Sala-
riul fiecdivui angajat se stabileste in funciie de studii,
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competentd si munca efectiv prestatd, cu respectarea
limitei minime de salarizare previzute de lege, prin
negociere intre consiliul de administratie si salariat.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asiguriri sociale se va face potrivit legii. Drepturile
si obligatiile personalului societiii se stabilesc de con-
siliul de administratie prin regulament de organizare
si functionare si prin fisele posturilor.

ARTICOLUL 24

Amortizarea fonduriior fixe

La amortizarea fondurilor fixe se vor avea in vedere
urmatoarele :

— amortizarea se stabileste prin aplicarea normelor
de amortizare asupra valorii.de achizitie a fondurilor
fixe si se include, dupi caz, In pretul de cost al pro-
ductiei, al prestiirilor de servicii sau in cheltuielile de
circulatie si se utilizeazd pentru inlocuirea mijloacelor
fixe si alte nevoi ale societétii ;

— prin valoarea de achizifie a fondurilor fixe se
injelege suma cheltuielilor de cumpdirare i a altor
cheltuieli efectuate pentru punerea in functiune a fie-
carui fond fix ;

— amortizarea se calculeazd de la dala punerii in
functiune a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 25

Reparatii capifale

Lucrérile de reparatii capitale se vor executa pe baza
holédrarii adunarii generale a actionarilor. Fondurile
necesare se asigurd prin includerea cheltuielilor res-
pective, dupd caz, in' pretul de cost al productiei, al
prestiirilor de servicii sau in cheltuielile de circulatie
in anul in care au fost executate sau esalonat pe mai
mulii ani.

ARTICOLUL 26

Evidenta cqntabili $i bilantul confabil

Socielatea va {ine evidenia contabili in lei si va
intocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind In vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor si vor fi publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 27

Calculul si repartizarea profilului

Profitul societdfii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generali a acfionarilor. Profitul
impozabil se stabileste ca diferents intre suma totala
a veniturilor incasate si suma cheltuielilor efectuate
pentru realizarea acestor venituri.

Pentru determinarea acestui profit se va deduce din
profitul anual fondul de rezervi, care va fi de cel pu-
tin 5% din totalul profitului previzut in bilantul anual
(constituirea lui efectufindu-se p&nid se va obtine mi-
nimum a cincea parte din capitalul social), precum si
alte cote previzute in reglementérile legale in vigoare:

Din profitul previzut in bilan{, se scade impozitul
legal, rezultdnd profitul net care se repartizeazi con-
form prevederilor legale,

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se.face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de citre adunarea generald a ac-

‘tionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generald
a aclionarilor va analiza cauzele si va hotiri in con-
secinia. "

Suportarea pierderilor de citre actionari se va fuce
proportional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subscris.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
fichidarea, litigii

ARTICOLUL 28

Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in alid forma
de societale prin hotdrarea adunirii generale a aclio-~
narilor, cu respectarea prevederilor legale.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la constiluirea socie-
tatilor comerciale.

ARTICOLUL 29
Dizolvarea socictitii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii :

— imposibilitatea realizérii obiectului social ;

— hotérarea adunirii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumaititi din capitalul social# dupi

- ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea ge-

nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma rimasi ;

— numirul de actionari va fi redus sub 5 timp de
6 luni ;

— la cererea oricirui acfionar, dacd imprejurarile
de for{d majorid si consecintele lor dureazid mai mult
de 8 luni, iar adunarea generali a actionarilor con-
statd ci functionarea societitii nu mai este posibild ;

— in orice alte situatii, pe baza hotdrarii adundrii
generale a acfionarilor, luatd in unanimilate.

Dizolvarea societifii comerciale trebuie si fie in-
scrisi in Registrul comerfului si publicatd in Monito-
rul Oficial al Rothaniei, Partea a IV-a.
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ARTICOLUL 30

Lichidarea secietifii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societd{ii si repartifia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute
de lege.

ARTICOLUL 31
Litigii
Litigiile societidtii cu persoane fizice sau juridice ro-

méane sunt de competenta inslantelor judecitoresti din
Romania,

Litigiile ndscute din raporturile contractuale dintre
societate i persoanele juridice roméne pot fi sclutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societdtile comerciale.
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